Zatacznik nr Z) do protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej Funduszu Goérnoslaskiego S.A.
z dnia 29 stycznia 2025 roku.

3%
Uchwala RN NR 2..2../2025
z dnia 29 stycznia 2025 roku
Rady Nadzorczej Funduszu Gérnoslaskiego S.A.
z siedziba w Katowicach

W sprawie: przyjecia tekstu jednolitego Statutu Funduszu Gérnoslaskiego S.A.

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 KSH, w zwigzku z uchwatami nr 5 i 6 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Funduszu Gdrnoslaskiego S.A. z dnia 18 paZzdziernika 2024 r., a takze biorgc pod uwage
oswiadczenie Cztonkow Zarzadu w trybie art. 310 § 2 w zwigzku z art. 431 § 7 KSH

Rada Nadzorcza
uchwala, co nastepuje:

§1
Przyjac tekst jednolity Statutu Funduszu Goérnoslaskiego S.A. w brzmieniu zgodnie z zatacznikiem
do niniejszej uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Gtosowanie przeprowadzono w trybie jawnym/tajnym-
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Podpisy obecnych cztonkéw Rady:

Mirostaw Duzy
Piotr Mach
Robert Witecki
Wajciech Czekaj

Barttomiej Jakubczyk

Szymon takota



Zatgcznik do Uchwaty RN NR 3€1/2025
z dnia 29 stycznia 2025,

STATUT
FUNDUSZU GORNOSLASKIEGO S.A. W KATOWICACH

Rozdziat I: POSTANOWIENIA OGOLNE

Artykut 1

Firma Spotki brzmi: Fundusz Gérnoslaski Spotka Akcyjna. Spotka moze postugiwac sie
nazwa skrocong: Fundusz Gornoslaski S.A.

2. Siedziba Spofki jest miasto Katowice.

3. Celem Spétki jest wspieranie rozwoju gospodarczego obszaru wojewddztwa slaskiego.

Artykut 2

1. Spdtka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Czas trwania Spéfki jest nieograniczony.

3. Zatozycielem Spotki jest Skarb Panstwa.

4. Organizacje wewnetrzng Spotki okresla regulamin uchwalony przez Zarzad
i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

Artykut 3

1. Spotka ma charakter instytucji otoczenia biznesu i w tym zakresie realizuje zadania

stuzagce gospodarczemu i spofecznemu rozwojowi Wojewddztwa Slaskiego

z wykorzystaniem dla tego celu miedzy innymi funduszy europejskich i krajowych.

Do podstawowych zadan Spotki nalezy:

a) realizacja zadan o charakterze publicznym, powierzonych przez organy
administracji rzgdowej i samorzgdowej,

b)  prowadzenie dziatan o charakterze informacyjnym, edukacyjnym, szkoleniowym
i doradczym, majacych na celu inicjowanie, wspieranie i promowanie rozwoju
przedsiebiorstw, w tym przedsiebiorstw spotecznych,

c) pozyskiwanie i zarzadzanie zewnetrznymi  zrodtami  finansowania,
w szczegdlnosci pochodzgcymi z funduszy Unii Europejskiej, przeznaczonymi na
przedsiewziecia rozwojowe,

d)  wspieranie internacjonalizacji przedsiebiorstw poprzez ich promocje i pomoc
w poszukiwaniu partneréw gospodarczych,

e) przycigganie  kapitalu  zewnetrznego dla  finansowania  inwestycji
w wojewodztwie $lgskim, ~

-

f)  tworzenie regionalnego rynku kapitatowego,



(1)
(2)
(3)
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(11)
(12)
(13)

(14)
(15)

(16)
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g)

h)

powiekszanie kapitatu wlasnego przez emitowanie akcji, obligacji, certyfikatow
lub innych papierow wartosciowych,

obejmowanie i nabywanie udziatéw i akcji przedsiebiorstw oraz zarzadzanie nimi
w celu osiggniecia maksymalnej efektywnosci ekonomicznej,

nabywanie i zbywanie papieréw wartosciowych oraz innych instrumentéw
finansowych,

nabywanie nieruchomoscii ruchomosci w celu ich gospodarczego wykorzystania
lub zbycia,

swiadczenie ustug leasingowych, faktoringowych oraz innych ustug finansowych,
z wytaczeniem czynnosci bankowych,

wspotpraca z podmiotami krajowymi i zagranicznymi w celu realizacji zadan
Spotki,

finansowanie przedsiewziec restrukturyzacyjnych i rozwojowych.

Jezeli przepis szczegolny nakltada na Spétke obowigzek uzyskania wymaganych
zezwolen, wykonywanie dziatad, wymienionych w Art. 3 ust. 1. bedzie miato miejsce

po

uzyskaniu tych zezwolen.

Spotka moze w szczegdlnosci zaktadac spdétki prawa handlowego w Polsce oraz

nabywac akcje i udziaty w innych spétkach w Polsce.
Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

(58.29.Z) dziafalnos$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania
(62.01.Z) dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem

(62.02.2) dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki

(62.03.Z) dziafalnos¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzadzeniami informatycznymi
(62.09.Z) pozostata dziatainos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych

(63.11.Z) przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting)
i podobna dziatalnos$¢

(63.12.Z) dziatalnosc¢ portali internetowych

(63.99.Z) pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

(64.19.Z) pozostate posrednictwo pieniezne

(64.20.2) dziatalnos¢ holdingéw finansowych

(64.92.7) pozostate formy udzielania kredytow

(64.91.Z) leasing finansowy

(64.99.Z) pozostata finansowa  dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wytagczeniem ubezpieczer i funduszow emerytalnych
(66.19.Z) pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem
ubezpieczen i funduszow emerytalnych

(68.10.Z) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek

(68.20.Z) wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi
(68.31.2) posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (
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(18) (68.32.Z) zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie

(19)  (69.20.Z) dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe

(20)  (70.21.Z) stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

(21)  (70.22.Z) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzadzania

(22)  (71.12.Z) dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne

(23)  (71.20.B) pozostate badania i analizy techniczne

(24)  (72.19.Z) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych

(25)  (72.20.Z) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych
i humanistycznych

(26)  (73.20.2) badanie rynku i opinii publicznej

(27)  (74.90.Z) pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

(28) (77.40.Z) dzierzawa wtasnoséci intelektualnej i podobnych produktéw,
2 wytgczeniem prac chronionych prawem autorskim

(29)  (78.10.Z) dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow

(30)  (78.30.Z) pozostata dziatalnos$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw

(31)  (82.30.Z) dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targdw, wystaw i kongresow

(32) (82.99.2) pozostata dziatalnos¢ wspomagajagca prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana

(33) (84.11.Z) kierowanie podstawowymi rodzajami dziatalnosci publicznej

(34)  (84.12.Z) kierowanie w zakresie dziatalnosci zwigzanej z ochrong zdrowia, edukacja,
kulturg oraz pozostatymi ustugami spotecznymi, z wylgczeniem zabezpieczen
spotecznych

(35) (84.13.Z) kierowanie w zakresie efektywnosci gospodarowania

(36) (84.21.Z) sprawy zagraniczne

(37)  (85.59.B) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

(38) (85.60.Z) dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje

(39)  (94.11.Z) dziatalnos¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow

(40} (94.12.Z) dziatalnos$¢ organizacji profesjonalnych

(41} (94.99.Z) dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

Rozdziat Il: KAPITAL SPOLKI
Artykut 4

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 140.567.450,00 zt (stownie: sto czterdziesci milionow
pigtset szescdziesigt siedem tysiecy czterysta piecdziesigt ztotych) i dzieli sie na
X
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14.056.745 (stownie: czternascie milionéw piecdziesigt sze$¢ tysiecy siedemset
czterdziesci piec) akcji w tym:

a) 12.217.677 (stownie: dwanascie miliondw dwiescie siedemnascie tysiecy szescset
siedemdziesiat siedem) akcji o wartosci nominalnej 10,00 zt kazda, imiennych,
zwyktych, rodzaju A,

b) 928.275 (stownie: dziewiecset dwadziescia osiem tysiecy dwiescie siedemdziesiat
pie¢) akcji o wartosci nominalnej 10,00 zt kazda, imiennych, uprzywilejowanych,
rodzaju B,

c) 910.793 (stownie: dziewieéset dziesieé tysiecy siedemset dziewiecldziesigt trzy)
akcje o wartosci nominalnej 10,00 zt kazda, imiennych, zwyktych, rodzaju C.

Artykut 5

Kapitat zaktadowy Spétki moze by¢ podwyzszony poprzez emisje nowych akcji rodzaju ,,B”
i ,C", w tym akcji uprzywilejowanych w sposéb okreslony w niniejszym Statucie, na
warunkach ustalonych w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Artykut 6

1. Akcje rodzaju ,,B” sg akcjami imiennymi, mogg by¢ optacone gotowka lub aportem.
Na kaidg akcje przystugujg dwa gtosy.

2. Akcje rodzaju ,,C”" sg akcjami imiennymi, mogg by¢ optacone gotowka lub aportem.
Na kazda akcje przystuguje jeden gtos.

Artykut 7
Zysk Spotki przeznaczony bedzie w catosci na cele statutowe Spétki.
Artykut 8

1. Akcje moga by¢ umarzane dobrowolnie albo przymusowo.

Powodem umorzenia przymusowego moze by¢ ujawnienie wad prawnych aportdw,
ktérymi optacono te akcje.

3. Dobrowolne albo przymusowe umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia. Uchwata powinna okresla¢ podstawe prawng umorzenia, wysokosé
wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktfadowego.

4. Uchwata Walnego Zgromadzenia o przymusowym lub dobrowolnym umorzeniu akcji
moze przewidywac zwrot wniesionego aportu na rzecz akcjonariusza, ktéry optacit
umorzone akcje tym aportem.

{
5. Zarzad Spotki sktada akcjonariuszowi pisemne o$wiadczenie o umorzeniu jego akcji.

O



6.

Uchwata o umorzeniu akcji podlega ogtoszeniu.

Rozdziat l1l: WEADZE SPOLKI

Artykut 9

Wtadzami Spotki sa:

a) Walne Zgromadzenie,
b) Rada Nadzorcza,

c) Zarzad.

Artykut 10

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd. Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie
Spotki lub w innym miejscu okreslonym przez Zarzad w miescie Katowice.

Rada Nadzorcza moze zwota¢ zwyczajne walne zgromadzenie, jezeli zarzad nie zwofa
go w terminie szesciu miesiecy po uptywie kaidego roku obrotowego, oraz
nadzwyczajne walne zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego Spotki mogg zadac¢ zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Zadanie
zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia nalezy zfozy¢ zarzadowi na pismie
lub w postaci elektronicznej.

Jezeli w terminie dwodch tygodni od dnia przedstawienia zgdania, o ktérym mowa
w ust. 4, zarzgdowi, nadzwyczajne walne zgromadzenie nie zostanie zwofane, sad
rejestrowy moze upowazni¢ do zwofania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
wystepujgcych z tym zgdaniem. Sad wyznacza przewodniczgcego tego zgromadzenia.
Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zakltadowego lub co
najmniej potowe ogdétu gltosow w Spodtce mogg zwota¢ nadzwyczajne walne
zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego zgromadzenia.

Artykut 11

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg sprawy zastrzezone do jego kompetencji
w Kodeksie Spotek Handlowych, przepisach szczegdlnych oraz:

a) ustalenie liczby Cztonkdw Rady Nadzorczej,

b) ustalenie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu,

c) ustalenie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej,

d) tworzenieiznoszenie kapitatéw rezerwowych Spétki oraz okreslenie celow izasad

zarzgdzania,



e) zatwierdzanie wieloletnich programéw rozwoju Spétki.

Zawarcie z subemitentem umowy, o ktérej mowa w art. 433 § 3 Kodeksu Spétek
Handlowych, nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Uchwaty w sprawach podziatu zysku lub pokrycia strat oraz rozwigzania spotki
w przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu Spdtek Handlowych zapadajg
wiekszoscig % (trzech czwartych) waznie oddanych gtosow.

Podjecie uchwaty w sprawach: zmiany firmy, siedziby i celu Spétki, przedmiotu
dziatania Spétki oraz zatwierdzania wieloletnich programéw rozwoju Spoéfki, taczenia
sie spotek i podziatu Spotki wymaga wiekszosci 19/20 waznie oddanych gtosow, przy
obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 2/3 kapitatu zaktadowego.
Nabycie lub zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatéw
w nieruchomosci lub prawie uzytkowania wieczystego za kwote przewyiszajgca
1.000.000,00 zt (jeden milion ztotych), wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

Artykut 12

Akcjonariuszowi, ktéry objat akcje w podwyiszonym kapitale zaktadowym, prawo
gtosu na Walnym Zgromadzeniu przystuguje od dnia zarejestrowania podwyiszenia.
Przyznanie prawa glosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji wymaga zgody Zarzadu
Spotki.

Artykut 13

Rada Nadzorcza sktada sie co najmniej z trzech cztonkéw powotywanych przez Walne
Zgromadzenie.

Kandydatem na Cztonka Rady Nadzorczej moze by¢ osoba, ktéra spetnia wymogi,
o ktorych mowa w art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym, z wytaczeniem posiadania pozytywnej opinii Rady
do spraw spotek z udziatem Skarbu Panstwa i pafnstwowych oséb prawnych.
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie na okres trzech lat.
Powotanie nie moze nastgpi¢ wczesniej niz na rok przed uptywem biezacej kadencji
cztonka Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego
i Sekretarza.

Artykut 14

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.
Rada Nadzorcza dziata na podstawie regulaminu, uchwalonego przez Rade Nadzorczg

i podlegajgcego zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie.
\
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3. Do wainosci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecno$¢ na posiedzeniu co
najmniej potowy cztonkéw Rady, w tym jej Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczgcego. Dla  waznosci uchwat wymagane jest prawidtowe
zawiadomienie o posiedzeniu.

4. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow. Jezeli gtosy sa
rowno podzielone, o rezultacie jawnego gtosowania decyduje gtos Przewodniczacego
Rady.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady.

6. Dopuszczalne jest podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorczg w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
Rada Nadzorcza moze odbywac¢ posiedzenia i podejmowaé uchwaty przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Zasady
odbywania posiedzen w tym trybie okresla Regulamin.

Artykut 15

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci. Rada Nadzorcza moze przegladaé kazdy dziat czynnosci
Spotki, zgdac od Zarzadu i pracownikow Spdtki sprawozdan i wyjasnien, dokonywac
rewizji majgtku Spofki, jak rowniez sprawdzac ksiegii dokumenty.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz uprawniern i obowigzkéw przewidzianych
w przepisach Kodeksu Spétek Handlowych, nalezg nastepujgce sprawy:

a) powotywanie i odwotywanie Cztonkéw Zarzadu,

b) opiniowanie przygotowanych przez Zarzad dla Walnego Zgromadzenia
wieloletnich programéw rozwoju Spétki,

c) zatwierdzenie, opracowanych przez Zarzad, rocznych finansowych planéw
dziatalno$ci Spotki,

d) podjecie uchwaty w sprawie ksztattowania wynagrodzenn Cztonkdw Zarzadu, na
podstawie i w granicach okre$lonych uchwatg Walnego Zgromadzenia w sprawie
zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu,

e} wyznaczenie biegtego rewidenta,

f)  wyrazanie zgody na dokonanie czynnosci prawnej w zakresie zobowigzania lub
rozporzadzenia, ktorego warto$¢ przedmiotu przenosi  1.000.000 z,
z wylaczeniem czynnosci okreslonych w Artykule 11 ust. 5 oraz z wylgczeniem
czynnosci dotyczacych inwestowania srodkéw pienieznych Spotki zwigzanych z:

- ich lokowaniem na rachunkach bankowych bez wzgledu na wartos¢ oraz

- obrotem instrumentami finansowymi o wartosci pojedynczej transakcji nie
przekraczajacej kwoty 5.000.000 zt i tacznym zaangazowaniu Spodtki
w instrumenty finansowe w jednym podmiocie nie przekraczajgcym kwoty

5.000.000 zt, Q/‘/_\/(



g) wyrazanie zgody na zbycie, zobowigzanie do zbycia, obcigzenie skfadnikow
majatku Spotki, ktérych cena nabycia byta wyzsza od 1.000.000 zf, z wytgczeniem
czynnosci okreslonych w Artykule 11 ust. 5 oraz z wytgczeniem czynnosci
dotyczacych obrotu instrumentami finansowymi o wartosci nie przekraczajgcej
kwoty 5.000.000 zt,

h) wyrazenie zgody na zawarcie z subemitentem umowy, o ktérej mowa w art. 433
§ 3 Kodeksu Spétek Handlowych,

i} wyrazanie zgody na udzielanie dotacji, darowizn i innych nieodptatnych swiadczen
ze érodkdw wiasnych Spofki,

j) opiniowanie wszystkich spraw bedacych przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia,

k) wuchwalanie Regulaminu szczegdtowo okreslajgcego tryb dziatania Rady
Nadzorczej, podlegajacego zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki osobiscie.

W umowie zawieranej z Cztonkiem Zarzadu, ktérej przedmiotem jest jego

zatrudnienie, w tym takze na podstawie umowy cywilno-prawnej (Swiadczenia ustug),

a takze do sktadania oswiadczen wynikajgcych z tej umowy ($wiadczenia ustug), Rade

Nadzorczg reprezentuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Cztonek Rady

Nadzorczej przez niego upowazniony.

5. Walne Zgromadzenie ustala zasady ksztattowania wynagrodzern Cztonkdow Rady

Nadzorczej, z uwzglednieniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw.

Artykut 16

1. Delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej, do czasowego wykonywania czynnosci
Cztonkow Zarzadu, ktdrzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn
nie mogg sprawowac swoich czynnosci, moze nastgpi¢ na okres nie dtuiszy niz trzy
miesigce.

2. Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do czasowego
wykonywania czynnosci Cztonka Zarzadu, ustala uchwatg Rada Nadzorcza
z zastrzezeniem przepiséw stosownych ustaw regulujacych sposéb wynagradzania
Cztonkéw Zarzadu Spoétek z udziatem samorzadu wojewddztwa, a w szczegdlnosci
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaftowania wynagrodzen osob
kierujgcych niektérymi spotkami, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Cztonkowi Rady Nadzorczej, delegowanemu do czasowego wykonywania czynnosci
Cztonka Zarzadu, przystuguje wynagrodzenie o ktérym mowa w art. 15 ust. 5 Statutu,
z zastrzezeniem ze suma tego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia, o ktéorym mowa
w ust. 2, nie moze przekroczy¢ wysokosci wynagrodzenia Cztonka Zarzadu zgodnie
z zasadamiwynagradzania Cztonkdw Zarzadu, o ktdrych mowa w art. 15 ust. 2 pkt d).



Artykut 17

1. Zarzad skiada sie z jednego albo wiekszej liczby cztonkéw. Liczbe Cztonkow Zarzadu
moze okreslic organ powotujgcy Zarzad. Funkcje poszczegolnych Cztonkow Zarzadu
okredla Rada Nadzorcza.

2. Kadencja Cztonka Zarzadu trwa trzy lata. Cztonkowie Zarzadu, ktérych kadencja
zakonczyla sie, moga by¢ powotani do Zarzgdu na nastepna kadencje. Powotanie moze
nastapi¢ nie wczesniej niz na rok przed uptywem biezacej kadencji Cztonka Zarzadu.

3. Kandydatem na Cztonka Zarzadu moze by¢ osoba, ktdra spetnia wymogi, o ktérych
mowa w bezwzglednie obowigzujacych przepisach prawa oraz w uchwatach Walnego
Zgromadzenia.

Artykut 18

1. Posiedzenia Zarzadu odbywac sie beda w miare potrzeby, ale przynajmniej raz
w miesigcu.

2. Prezes Zarzadu zwoluje i prowadzi posiedzenia Zarzadu, zarzgdza podejmowanie
uchwat w trybie obiegowym.

3. Uchwaty Zarzadu podejmowane sg zwyklg wiekszoscig glosdw oddanych. W razie
rownejilosci glosow rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.

4. Zarzad dziafa na podstawie regulaminu uchwalonego przez Zarzad i zatwierdzonego
przez Rade Nadzorcza.

Artykut 19

1. Zarzad zarzadza Spdtka i reprezentuje ja wobec oséb trzecich. Zarzad wykonuje
wszelkie czynnosci nie zastrzezone do kompetencji Walnego Zgromadzenia i Rady
Nadzorczej.

2. Do sktadania odwiadczen woli i podpisywania umow w imieniu Spotki upowaznieni sg:
a) Prezes Zarzadu, jezeli Zarzad jest jednoosobowy,

b) dwaj cztonkowie Zarzgdu dziatajacy tacznie,
c) jeden cztonek Zarzadu tgcznie z prokurentem,
d) inne osoby w granicach otrzymanych petnomocnictw w imieniu Spotki.

Rozdziat IV: GOSPODARKA SPOLKI
Artykut 20

1. Rachunkowos$¢ i sprawozdawczos¢ Spotki bedg prowadzone zgodnie z prawem

(—

polskim.
2. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.



Artykut 21

Spétka tworzy kapitat zaktadowy i kapitat zapasowy.
Spotka moze utworzy¢ kapitaty rezerwowe.
Kapitaty rezerwowe tworzone sa uchwatami Walnego Zgromadzenia, a zasilane
z corocznych odpiséw z zysku netto w wysokosci uchwalonej przez Walne
Zgromadzenie.

4. O podziale zysku Spotki decyduje Walne Zgromadzenie, okreslajac wysokos¢ odpisow
na poszczegodlne cele.

Artykut 22
Zabronione jest udzielanie zabezpieczen rzeczowych lub osobistych podmiotom nie
bedacym akcjonariuszami Spotki. Zakaz udzielania zabezpieczen nie dotyczy spotek
zaleznych i powigzanych.

Rozdziat V: POSTANOWIENIA KONCOWE
Artykut 23
Zawiadomienie Akcjonariuszy o osiggnieciu lub utracie przez Spotke pozycji dominujgcej

w innej spotce akcyjnej nastepuje listami poleconymi lub za pisemnym potwierdzeniem
odbioru zawiadomienia o zwofaniu Walnego Zgromadzenia.

Artykut 24

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie postanowienia
Kodeksu Spétek Handlowych.



